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Contratto di collaborazione coordinata e continuativa
(ART. 18 DELLA LEGGE 29 SETTEMBRE 2005 N° 131)

, SRR S sl
operativa in A - % y . vovoo wlla
persona dell’Amministratore Unico, F 2l prosieguo indicato anche come
“Committente”, da una parte

e
la sig.ra T T rTmmTtTT residente in Maiori Via G.
B Ty y, P = o ;7 nel prosieguo indicato anche
come “Collaboratore-, aan-ara; _
PREMESSO
a) che € T ', con sede in Roma, rispettivamente in

veste di manaante la prima e di mandataria la seconda del Raggruppamento Temporaneo
di Imprese (RTI) appesitamente costituito, sono aggiudicatarie della gara d'appalto indetta
dal comune di Maiori, in qualita di ente capofila della gestione in forma associata del
servizio di Polizia Locale tra le Amministrazioni Comunali dei Comuni di Maiori, Minori,
Cetara e Tramonti, per il SERVIZIO DI GESTIONE DELLINTERO ITER DE|
PROCEDIMENTI SANZIONATORI DERIVANTI DALLE VIOLAZIONI ALLE NORME DEL
CODICE DELLA STRADA DA PRESTARSI IN FAVORE DEL SERVIZIO ASSOCIATO DI
POLIZIA LOCALE “COSTA D'AMALFI" come risulta da apposito contratto rep. 1070, di
durata quinquennale.

b) che per I'espletamento del contratto Sapidata dovra fornire il servizio di Front/Back
Office, call e contact center, fornendo il personale necessario all'uopo dislocato presso il
Comando di Polizia Municipale del Comune.

S| CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE
La premessa narrativa forma parte integrante del presente contratto che & regolato come
segue:

1) OGGETTO L
la Societa . conferisce a - . che accetta, l'incarico di

svolgere le attivita a1 cui sopra, presso il Comando di Maiori, attivita affidata nel’ambito del
servizio di cui in premessa.

2) MODALITA DI SVOLGIMENTO DELL'INCARICO

Il Collaboratore si obbliga ad effettuare le proprie prestazioni in piena autonomia
organizzativa e operativa, salvo il necessario coordinamento generale e programmatico
esercitato dalla Committente; pertanto Iattivita lavorativa sara da lui svolta a titolo di
collaborazione coordinata e continuativa, senza vincolo di subordinazione, con lavoro
proprio e con ['utilizzo dei mezzi organizzati messi a disposizione dalla Committente, nel
quadro di un rapporto unitario e continuativo. -

Il Collaboratdre non sara dunque sottoposto ad alcuna direttiva tecnico-funzionale né ad
alcun potere disciplinare da parte della Committente, la quale si limitera ad indicazioni di
massima in armonia con la natura del rapporto di lavoro autonomo.

Il Collaboratore, nello svolgimento del proprio incarico, dovra usare la diligenza richiesta
dalla natura delle prestazioni e dall'interesse della Committente

3) DURATA

Il presente contratto avra decorrenza dal e durata di due anni con possibilita, alla
scadenza, di prorogare il rapporto contrattuale di un ulteriore anno, nel rispetto delle
Iimigzioni temporali stabilite dall'art. 18, comma 4, della legge n.- 131 del 29 settembre
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Entrambe le parti, in ragione della natura fiduciaria del rapporto e del vincolo contrattuale
tra la Committente e I'ente, potranno comunque recedere anticipatamente, in qualsiasi
momento, mediante disdetta da comunicarsi con un preavviso scritto di almeno 30 giorni.

Il contratto si dovra intendere sempre risolto di diritto in qualsiasi caso e senza necessita
di preavviso, alla data di cessazione o revoca per qualsiasi causa del servizio da parte del
Comune affidato a Sapidata, per sopravvenuta impossibilita della prestazione.

4) RISERVATEZZA

Il Collaboratore si impegna a mantenere la massima riservatezza su quanto apprendera
nell'espletamento della propria opera professionale sia nei confronti della Committente che
nei confronti dell’Ente e a non divulgarlo in alcun modo a terzi.

5) COMPENSO

Il corrispettivo & pattuito a corpo in complessivi euro - . ) allordo delle ritenute di
legge vigenti, per la durata biennale della collaborazione. Il corrispettivo sara erogato al
Collaboratore mediante acconti mensili lordi pari a €

6) ASSICURAZIONI

Non operando il collaboratore sotto alcun vincolo di subordinazione nei confronti
dellimpresa, la Committente ha stipulato una polizza assicurativa relativa alla
responsabilita civile e contro il rischio infortunistico (Assicurazione ¢ T

N. polizza _J3), a norma dell'art.18, comma 5, della legge n. 131 del 2y settembre
2005.

7) ASSENZA DELLA CONDIZIONE DI LAVORATORE PENSIONATO
Il Collaboratore dichiara di non essere nella condizione di lavoratore pensionato

conformemente a quanto disposto dall'articolo 18, comma 3, della legge n. 131 del 29
settembre 2005.
8) RISOLUZIONE

I’ mancato rispetto degli obblighi contrattualmente assunti dal Collaboratore, in particolare
quelli indicati ai precedenti punti 1, 2 e 4, comporta la risoluzione di diritto del rapporto in
oggetto.

9) FORO
Per ogni e qualsiasi controversia che dovesse insorgere nell'interpretazione e/o

esecuzione del presente contratto sara competente il Foro di San Marino e verra applicata
la legge sammarinese.
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