Protocollo Informatico

Pontecagnano Faiano, 19/03/2024

Alla c.a. del Responsabile della

Centrale Unica di Committenza Sele Picentini
Ing. Pino Schiavo

pec: cucselepicentini@pec.comune.bellizzi.sa.it

Oggetto: PNRR - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA-FINANZIATO
DAL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI E DALL'UNIONE
EUROPEA - NEXT GENERATION EU - MISSIONE 5 “INCLUSIONE E COESIONE”,
COMPONENTE 2 "INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA E TERZO
SETTORE”, INVESTIMENTO 1.1 - SUB-INVESTIMENTO 1.1.4 - RAFFORZAMENTO
DEI SERVIZI SOCIALI E PREVENZIONE DEL FENOMENO DEL BURN OUT TRA
GLI OPERATORI SOCIALI — AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SUPERVISIONE
DEL PERSONALE DEI SERVIZI SOCIALI (CIG. AO1FA97DES8 - CUP.
F24H22000250006). - TRASMISSIONE DETERMINA DI AGGIUDICA.

Con riferimento alla procedura di cui all’oggetto, si trasmette in allegato alla presente
determina di aggiudica n. 415 del 19/03/2024 per il seguito di competenza.

L’occasione ¢ gradita per porgere cordiali saluti
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UFFICIO DI PIANO AMBITO TERRITORIALE S04 2
Via Tevere, 34 — 84098 Pontecagnano Faiano (SA)
TEL. 089 9305398 — PEC. protocollo@pec.comune.pontecagnanofaiano.sa.it
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Comune di Pontecagnano Faiano
PROVINCIA DI SALERNO

DETERMINAZIONE N. 415
Data di registrazione 19/03/2024

SETTORE PIANO SOCIALE DI ZONA, SERVIZI SOCIALI E SERVIZI SCOLASTICI

PNRR - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA-FINANZIATO DAL MINISTERO
DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI E DALL'UNIONE EUROPEA - NEXT
GENERATION EU - MISSIONE 5 “INCLUSIONE E COESIONE”, COMPONENTE 2
"INFRASTRUTTURE SOCIALI, FAMIGLIE, COMUNITA E TERZO SETTORE”,

OGGETTO: INVESTIMENTO 1.1 - SUB-INVESTIMENTO 1.1.4 — RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI

SOCIALI E PREVENZIONE DEL FENOMENO DEL BURN OUT TRA GLI OPERATORI
SOCIALI — AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SUPERVISIONE DEL PERSONALE DEI
SERVIZI SOCIALI - DETERMINA DI AGGIUDICAZIONE (CIG. AO1FA97DE8 - CUP.
F24H22000250006).

IL COORDINATORE DELL’UFFICIO DI PIANO

PREMESSO CHE:

con D.D.R. n. 3 del 12/01/2022 la Regione Campania ha preso atto dell’effettiva costituzione del nuovo assetto
territoriale definito per I’ex Ambito S04 dalla D.G.R. 670/2019 con l’operativita dei due nuovi ambiti
territoriali S04 1 con Capofila il Comune di Battipaglia € S04 2 con Capofila il Comune di Pontecagnano
Faiano;

con Delibera n. 2 del 14/02/2022 il Coordinamento Istituzionale dell'Ambito Territoriale S04 2 ha approvato
lo schema di Convenzione ex art. 30 del D. Lgs. n. 267/2000 per la gestione associata dei servizi sociali e socio
sanitari, ai sensi della L. R. n. 32/2000 ¢ della L. R. n. 11/2007, cosi come modificata dalla L. R. n. 15/2012;

la Convenzione ex art. 30 del D. Lgs. n. 267/2000, per la gestione associata tra i Comuni dell’Ambito S04_2 di
competenze e funzioni per I’attuazione della programmazione del Piano Sociale Regionale della Campania, ¢
stata sottoscritta — a seguito di approvazione dei Consigli Comunali — in data 26/04/2022;

con accordo (repertorio 5 raccolta 2022, stipulato in data 22/02/2022 con I’assistenza del Segretario Generale
del Comune di Battipaglia) i Coordinatori degli Ambiti S04 1 e S04 2 hanno provveduto a disciplinare i
rapporti degli ambiti territoriali di nuova costituzione nella fase di transizione;

VISTO CHE:

con Decreto Sindacale n. 35 del 14.06.2023 ¢ stato conferito al sottoscritto I’incarico di Responsabile del

Settore Piano Sociale di Zona, Servizi Sociali e Servizi scolastici per ’esercizio delle funzioni di cui all’art.
107 co. 2 e 3 del D. Lgs. 267/00;



con Delibera n. 16 del 31/05/2022 il Coordinamento Istituzionale dell'Ambito Territoriale S04 2
(Pontecagnano Faiano Comune Capofila) ha nominato il sottoscritto quale Coordinatore dell’Ufficio di Piano;

RICHIAMATE:

la Delibera di Consiglio Comunale n. 51 del 21/12/2023, con la quale ¢ stato approvato il bilancio di
previsione 2024-2026;

la Delibera di Giunta Comunale n. 45 del 14/03/2024, con la quale ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di
Gestione (PEG) per gli esercizi 2024-2026;

RICHIAMATO !’art. 3 del Regolamento dei controlli interni che disciplina il controllo preventivo, prevedendo, tra
I’altro, che lo stesso ¢ esercitato dai Responsabili dei Settori.

VISTI:

e il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021, che istituisce lo
strumento di recupero e resilienza (regolamento RRF) con 1’obiettivo specifico di fornire agli Stati membri il
sostegno finanziario al fine di conseguire le tappe intermedie e gli obiettivi delle riforme e degli investimenti
stabiliti nei loro piani di ripresa e resilienza;

e il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale
di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

e il “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza” (di seguito anche “PNRR” o “Piano”) presentato alla Commissione in
data 30 giugno 2021 e valutato positivamente con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata
all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021,

¢ il Decreto Legge del 31 maggio 2021, n. 77 convertito con modificazioni dalla legge di conversione del 29 luglio
2021, n. 108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento
delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e nello specifico, [’articolo 8, del
suddetto decreto-legge n. 31 maggio 2021, n. 77, ai sensi del quale ciascuna Amministrazione centrale titolare di
interventi previsti nel PNRR provvede al coordinamento delle relative attivita di gestione, nonché al loro
monitoraggio, rendicontazione e controllo;

e il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il Ministro dell’Economia e delle
Finanze, del 11/10/2021 concemente I’istituzione dell’Unita di Missione dell’ Amministrazione centrale titolare di
interventi PNRR, ai sensi dell’articolo 8 del citato Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con
modificazioni dalla legge 29 luglio 2021, n. 108;

PRESO ATTO CHE la Missione 5 — Componente 2 — Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilitda e marginalita
sociale”, inclusa nel Piano nazionale di ripresa e resilienza, suddivide I’investimento 1.1 in quattro categorie di
interventi da realizzare da parte dei Comuni, singoli o in associazione (Ambiti sociali territoriali), quali:

interventi finalizzati a sostenere le capacitd genitoriali e a supportare le famiglie ¢ i bambini in condizioni di
vulnerabilita;

interventi per una vita autonoma e per la deistituzionalizzazione delle persone anziane, in particolare quelle
non autosufficienti;

interventi per rafforzare i servizi sociali a domicilio, garantire la dimissione anticipata e prevenire il ricovero
in ospedale;

interventi per rafforzare i servizi sociali attraverso 1’introduzione di meccanismi di condivisione e supervisione
per gli assistenti sociali;

RICHIAMATI:

il D.D. n. 45 del 9 dicembre 2021, cosi come modificato da DD n. 1 del 28 gennaio 2022, che ha adottato il
Piano Operativo per la presentazione di proposte di adesione agli interventi di cui alla Missione 5 “Inclusione e
coesione”, Componente 2 —Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) che
prevedono progettualita per I’implementazione di: a) Investimento 1.1 Sostegno alle persone vulnerabili e
prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti; b) Investimento 1.2 Percorsi di
autonomia per persone con disabilita; c) Investimento 1.3 Housing temporaneo e stazioni di posta;

il D.D. n. 5 del 15 febbraio 2022 che ha adottato I'Avviso Pubblico n. 1/2022 per la presentazione di proposte
di intervento da parte dei distretti sociali da finanziare nell'ambito della MSC2 Inv. 1.1, Inv. 1.2, Inv. 1.3;



e il D.D. n. 98 del 9 maggio 2022, cosi come modificato dal DD n. 117 del 20 maggio 2022, di approvazione
degli elenchi dei distretti sociali finanziabili;

RICHIAMATO ’accordo sottoscritto in data 05/12/2022 tra I’Amministrazione centrale titolare degli interventi —
Unita di Missione per I’attuazione del PNRR — presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ed il Comune
Capofila, ai sensi dell’articolo 5, comma 6 del D.Lgs. 50/2016, per la realizzazione della Missione 5, Componente 2,
Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilitd e marginalitad sociale” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) Investimento 1.1.4 (rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli
operatori sociali), per I’importo finanziato pari ad € 210.000,00;

CONSIDERATO che nell’ambito dell’attivita progettuale approvata & prevista l’attuazione di interventi di
supervisione dei servizi sociali territoriali;

PREMESSO CHE

e con determina n. 1371 del 22.09.2023, ¢ stato indetto avviso pubblico di indagine di mercato esplorativa per
I’individuazione di competenti operatori del settore cui richiedere offerta, ai sensi dell’Allegato II.1 al D. Lgs.
36/2023, tramite 1’utilizzo di piattaforma telematica deiia CUC Sele- Picentini, finalizzata aii’affidamento dei
servizi di supervisione del personale dei servizi sociali - PNRR - Piano Nazionale di Ripresa ¢ Resilienza -
finanziato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e dall'Unione Europea-Next Generation EU-
Missione 5 “Inclusione e Coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunita e terzo settore”,
investimento 1.1 sub-investimento 1.1.4 (rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del
burn out tra gli operatori sociali);

e in quanto progetto finanziato con fondi PNRR, ai sensi dell’art 52 co. 1 lett. a) numero 1.2. del D. L.
77/2021, convertito con modificazioni dalla L.108/2021, in combinato disposto con 1’art 225 co. 8 ed art
62 del D. Lgs. 36/2023, il Responsabile Unico del Progetto, ai fini dell’espletamento della procedura di
gara per ’affidamento del servizio di cui trattasi ha negoziato 1’offerta con gli operatori economici,
individuati a seguito del riferito avviso, tramite ricorso alla Centrale Unica di Committenza (CUC) -
Area Sele Picentini, attraverso la Piattaforma Telematica E —procurement Gare Telematiche in uso alla
stessa;

RICHIAMATE:

e la determina n. 1525 del 19/10/2023 con cui ¢ stata indetta procedura negoziata ex art 50 co. 1 lett. e ) del D.
Lgs. 36/2023 tramite invito ai n. 3 operatori economici individuati a seguito dell’espletata indagine di mercato;

e la determina n. 1063 del 16/11/2023 dell’Area CUC Sele-Picentini con la quale, nel rispetto delle proprie
competenze, la stessa approvava gli atti della gara per I’affidamento di cui trattasi, nella fattispecie il
bando/disciplinare, la lettera di invito e la modulistica allegata;

ATTESO CHE

e entro il termine di scadenza assegnato con la lettera di invito e fissato al 05.12.2023 ore 12:00, sono pervenute
n. 3 (tre) offerte nell’ambito della procedura di affidamento de quo;

e con verbale n. 1 del 27.12.2023 e successivo verbale n. 2 del 10.01.2024, a firma del sottoscritto, si procedeva
alla fase di verifica amministrativa delle offerte pervenute a seguito della quale si ammettevano tutti i candidati
alla successiva fase;

e con determina n. 1257 del 29/12/2023 dell’Area CUC Sele-Picentini veniva nominata la commissione
Giudicatrice ai sensi dell’art 93 del D. Lgs. 36/2023, per lo svolgimento delle fasi di valutazione delle offerte
amimesse;



con verbali n. 3 del 10.01.2024, n. 4 del 15.01.2024 e n. 5 del 15.01.2024, concluse le operazioni di
valutazione delle offerte, nel rispetto di quanto previsto dal disciplinare di gara, la commissione ha proposto
quale aggiudicatario del servizio, per avere presentato 1’offerta economicamente pitl vantaggiosa 1’operatore
economico “CSM Service soc. coop. sociale a mutualita prevalente”, con sede in Eboli (SA) alla via Padre Pio,
49 (P. IVA 02237930652) per avere ottenuto un punteggio complessivo di 98,521 e per avere offerto un
ribasso percentuale sull’importo a base di gara pari al 5,000%, corrispondente ad un importo di
aggiudicazione di € 190.000,00 oltre IVA;

nell’ambito delle verifiche eseguite I’aggiudicatario ha fornito prova del rispetto di quanto sancito dall’art. 108
co.9e 110 co. 5 lett. d) del D. Igs. 36/2023;

DATO ATTO dell’esito positivo delle verifiche eseguite circa il possesso dei requisiti generali e speciali di cui agli artt.

94,95 ¢

100 del D. Lgs. 36/2023 tramite acquisizione delle relative certificazioni sul FVOE e tramite trasmissione a

mezzo pec da parte dell’operatore;

CONSIDERATO CHE:

in data 13/02/2024 ¢ stata richiesta, ai sensi dell’art.84 co. 3 del D. Lgs. 159/2011 e ss.mm.ii. informativa
antimafia (PR_SAUTG Ingresso 0022792 20240213; PR_SAUTG_Ingresso_0022797_20240213);

ai sensi dell’art 92 co. 2 del D. Lgs. 159/2011, il Prefetto rilascia 1’informazione antimafia interdittiva entro
30 gg. dalla data della consultazione della BDNA;

ai sensi del successivo comma 3 della medesima disposizione, decorso il termine di cui al co.2, la stazione
appaltante procede anche in assenza dell’informazione antimafia sotto condizione risolutiva;

VISTO il DURC della societa CSM Service soc. coop. sociale a mutualita prevalente num. Prot. INAIL 42201621, con
scadenza 25.05.2024;

VISTO:

I’art. 17, comma 5, del d.lgs. 36/2023 ai sensi del quale I’organo competente a disporre 1’aggiudicazione
esamina la proposta, e, se la ritiene legittima e conforme all’interesse pubblico, dopo aver verificato il
possesso dei requisiti in capo all’offerente, dispone 1’aggiudicazione che ¢ immediatamente efficace;

il comma 8 del richiamato art 17, I’esecuzione del contratto puo essere iniziata, anche prima della stipula, per
motivate ragioni,

CONSIDERATO:

che I’appalto ¢ finanziato con fondi europei PNRR il cui progetto impone il rispetto di milestone specifici nei
tempi dettati;,

1 servizi da erogare riguardano Livelli essenziali delle prestazioni sociali volti al conseguimento di un concreto
benessere psicofisico degli operatori impegnati nei servizi sociali;

VALUTATA la proposta di aggiudicazione formulata legittima e conforme all’interesse pubblico;

RITENUTO OPPORTUNO:

approvare i verbali di gara: n. 1 del 27.12.2023, n. 2 del 10.01.2024, n. 3 del 10.01.2024, n. 4 del 15.01.2024,
n. 5 del 15.01.2024;

procedere all’aggiudicazione, sotto condizione risolutiva, ai sensi dell’art 17 co. 5 del D. Lgs. 36/23,
dell’appalto dei servizi di supervisione del personale dei servizi sociali - PNRR - Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza -finanziato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e dall'Unione Europea-Next
Generation EU- Missione 5 “Inclusione e Coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunita
e terzo settore”, investimento 1.1 sub-investimento 1.1.4 (rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del
fenomeno del burn out tra gli operatori sociali) all’operatore economico “CSM Service soc. coop. sociale a
mutualita prevalente”, con sede in Eboli (SA) alla via Padre Pio, 49 (P. IVA 02237930652), per mesi 24, per
avere ottenuto un punteggio complessivo di 98,521 e per avere offerto un ribasso percentuale sull’importo a
base di gara pari al 5,000%, corrispondente ad un importo di aggiudicazione di € 190.000,00 oltre IVA;
autorizzare, ai sensi dell’art. 17 comma 8 del D. Lgs. 36/2023, I’avvio del servizio nelle more della stipula del
relativo contratto a far data dal 25.03.2024;



VISTO P’art. 107 del D.Lgs n. 267/2000 che disciplina le funzioni degli organi dirigenziali;

RICONOSCIUTA per gli effetti dell’art. 147-bis del D. Lgs. n. 267/2000 e del regolamento comunale sui controlli
interni, la propria competenza a dichiarare la regolarita tecnica e la correttezza amministrativa della presente
determinazione;

VERIFICATO che non sussiste obbligo di astensione per la sottoscrizione nel caso di specie ¢ dunque di non trovarsi
in posizione di conflitto d’ interesse ai sensi del vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e per la
Trasparenza;

DETERMINA

-DI APPROVARE la premessa quale parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

- DI APPROVARE i verbali di gara: n. 1 del 27.12.2023, n. 2 del 10.01.2024, n. 3 del 10.01.2024, n. 4 del 15.01.2024,
n. 5 del 15.01.2024, che allegati alla presente determinazione ne formano parte integrante e sostanziale;

- DI AGGIUDICARE, sotto condizione risolutiva, ai sensi dell’art 17 co. 5 del D. Lgs. 36/23, I’appalto dei servizi di
supervisione del personale dei servizi sociali - PNRR - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza -finanziato dal
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e dall'Unione Europea-Next Generation EU- Missione 5 “Inclusione e
Coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunita e terzo settore”, investimento 1.1 sub-investimento
1.14 (rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori sociali)
all’operatore economico “CSM Service soc. coop. sociale a mutualita prevalente”, con sede in Eboli (SA) alla via
Padre Pio, 49 (P. IVA 02237930652), per mesi 24, per avere ottenuto un punteggio complessivo di 98,521 e per avere
offerto un ribasso percentuale sull’importo a base di gara pari al 5,000%, corrispondente ad un importo di
aggiudicazione di € 190.000,00 oltre IVA,;

- DI AUTORIZZARE, ai sensi dell’art 17 comma 8 D. Lgs. 36/2023, I’avvio del servizio, nelle more della stipula del
contratto, sotto riserva di legge, a far data dal 25/03/2024;

- DIIMPEGNARE la spesa complessiva pari a € 199.500,00 (IVA inclusa), come di seguito dettagliato:

- per € 21.000,00 sul cap. 196, imp. 130/2023, sub. 1;

- per € 73.500,00 sul cap. 196, imp. 30/2024, sub. 1;

- per € 73.500,00 sul cap. 196, imp. 195/2024, sub. 1;

- per € 31.500,00sul cap. 196, imp. 10/2025, sub. 1;
- DI TRASMETTERE il presente atto al Responsabile del Settore Finanziario dell’Ente per i
conseguenti adempimenti ai sensi del D. Lgs. n. 267/2000 e ss. mm. [j;
- DI DARE ATTO che la presente determinazione, anche al fine della pubblicita degli atti, sara
pubblicata all'Albo Pretorio on-line del Comune per giorni 15;
- DI TRASMETTERE il presente atto alla CUC Area Sele Picentini, per il seguito di competenza;
- DI DARE ATTO che con la sottoscrizione del presente provvedimento si attestano la regolarita
tecnica e la correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell'art. 147-bis del D. Lgs. n. 267/2000
e del regolamento comunale sui controlli interni;
- DI DARE ATTO che il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs.
36/2023, ¢ lo scrivente;
- DI DARE ATTO, altresi, che la responsabilitd del Procedimento Amministrativo ai sensi degli
artt. 4, 5 e 6 della legge 241/1990 e ss. mm. ii., € in capo allo scrivente;
- DI DARE ATTO che il Codice identificativo della Gara (CIG) acquisito dal sistema SIMOG
della piattaforma ANAC ¢ il seguente AO1IFA97DES;
- DI DARE ATTO che il Codice Unico di Progetto (CUP) attribuito a PNRR - Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza -finanziato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e dall'Unione
Europea-Next Generation EU- Missione 5 “Inclusione e Coesione”, Componente 2 "Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore”, investimento 1.1 sub-investimento 1.1.4 (rafforzamento



dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori sociali) ¢ il seguente:
F24H22000250006.

I1 Funzionario Responsabile
Maioriello Tommaso / ArubaPEC S.p.A.

(atto sottoscritto digitalmente)



